
Pflegefachmann/-frau (m/w/d) für Seniorenresidenz gesucht
(6393)

 Standort: Berlin  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit - Schicht, Wochenende  Gehaltsspektrum: 31 Euro pro
Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Das sind deine Aufgaben bei uns

Grund- und Behandlungspflege

Durchführung der Grundpflege: Körperpflege, Mobilisation, Ernährung
Verabreichung von Medikamenten und Wundversorgung nach ärztlicher Anordnung
Überwachung und Dokumentation des Gesundheitszustands der Patienten

Pflegedokumentation und Planung

Anfertigung und Pflege der Pflegedokumentation
Mitwirkung bei der Erstellung individueller Pflege- und Versorgungspläne
Teilnahme an Team- und Pflegevisiten

Unterstützung und Beratung

Anleitung und Beratung von Patienten und Angehörigen
Förderung der Selbstständigkeit und Ressourcen der Patienten
Unterstützung bei psychosozialen Herausforderungen

Notfallmanagement

Erkennen von Notfallsituationen und Einleiten entsprechender Maßnahmen
Durchführung von Erste-Hilfe-Maßnahmen

 

Das bringst du mit

��​�� Fachwissen in der Pflege

Abgeschlossene 3-jährige Ausbildung als Altenpfleger:in (staatlich Anerkannt)
Fundierte Kenntnisse in Grundpflege und Behandlungspflege
Sicherer Umgang mit medizinischen Geräten (z. B. Infusionspumpen, Blutzuckermessgeräte)
Kenntnisse in Wundmanagement und Hygienevorschriften
Anwendung von Pflegestandards und Pflegekonzepten

�� Dokumentation & Planung

Sorgfältige und gesetzeskonforme Pflegedokumentation
Erstellen und Anpassen von Pflege- und Versorgungsplänen
Fähigkeit zur Einschätzung des Pflegebedarfs und zur Pflegevisite

�� Kommunikation und Beratung

Professionelle Kommunikation mit Patienten, Angehörigen und im Pflegeteam
Beratung zu Gesundheitsförderung und Selbstpflege
Konfliktmanagement und interdisziplinäre Zusammenarbeit

�� Notfallmanagement & Sicherheit

Kenntnisse in Erster Hilfe und Notfallmaßnahmen
Erkennen und Handeln in Krisensituationen



Umsetzung von Arbeitsschutz- und Sicherheitsvorschriften

�� EDV-Kenntnisse

Umgang mit elektronischer Pflegedokumentation

Nutzung von Informationssystemen im Gesundheitswesen

Das bieten wir dir - mehr als nur ein Job

Zum sofortigen Einstieg suchen wir Dich als Altenpfleger:in (m/w/d) in Berlin.

Dein Best-of-Five bei uns - weil gute Arbeit gute Bedingungen verdient.

bis 31,00 € Stundenlohn - weil dein Einsatz wertvoll ist
35 Urlaubstage + 1 Tag Sonderurlaub an deinem Geburtstag – gut erholt durchs Jahr
anteilige Erstattung Fahrkarte oder Tankgutschein – damit du entspannt zur Arbeit kommst
Mitgestaltung beim Dienstplan – du entscheidest mit, wann du arbeitest

und vieles mehr...

Unbefristeter Arbeitsvertrag - deine sichere Perspektive ist garantiert
Tarifvertrag (GVP) - faire Bedingungen, schriftlich geregelt
Zuschläge auf den Gesamten Stundenlohn – mehr Leistung, mehr Geld
Weihnachts- und Urlaubsgeld - für die besonders tollen Zeiten im Jahr
Vermögenswirksame Leistungen (VWL) - Vorsorge leicht gemacht und abgesichert im Alter
Mitarbeiter werben Mitarbeiter - Prämien - empfehle uns weiter und profitiere davon, jeden Monat

Du hast Interesse an dieser Stellenausschreibung?
Dann bewirb dich bei uns. Nutze auch die Möglichkeit der Schnellbewerbung per WhatsApp 0162 100 89 34!

Du hast Fragen – wir sind für Dich da:
Ansprechpartner Daniel Range
M 0162 100 89 34 / T 56 83 87 21
Jetzt E-Mail schreiben

 

 

 

 

Abteilung(en): Pflege Jobs

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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